
Портфоліо



Що таке портфоліо ?
*це спосіб фіксування, накопичення і
оцінювання індивідуальних
досягнень за певний період
навчання у вигляді колекції робіт і
документів

*дозволяє враховувати результати, 
досягнуті в різноманітних видах
діяльності - навчальній, творчій, 
соціальній, комунікативній.



• Визначена або додаткова
інформація про себе;

• Інформація про себе (повна з
фото тощо);

• Особисте зібрання документів;
• Інформація про творчу
діяльність; 

• Документи моїх досягнень;
• Документ про свої професійні
якості;

Що повинно містити портфоліо?



Навіщо необхідно збирати
портфоліо?

• Щоб заощадити час, 
відправивши по електронній
пошті свої дані;

• Для працевлаштування;
• Для подальших успіхів у
роботі;

• Розвиває мету, впевненість, 
відповідальність;



Портфоліо допомогає: 

• створити ситуацію успіху, підвищити самооцінку

і впевненість у власних можливостях;

• максимально розкрити індивідуальні здібності;

• розвивати пізнавальні інтереси і формувати

готовність до самостійного пізнання;

• формувати вміння вчитися - ставити мету, 

• планувати і організовувати власну

навчальну діяльність.



Призначення Портфоліо
v Демонстрація матеріалів

v Аналіз і оцінка діяльності

v Систематизація досвіду

v Усвідомлення власної суб'єктної позиції

Матеріал збирається не один рік, а протягом
усього періоду навчання. Портфоліо є формою
оцінювання освітніх результатів по продукту, 
створеному студентом в ході навчальної, 
творчої, соціальної та інших видів
діяльності.



Переваги Портфоліо

• Важливий не тільки результат, але й процес

створення.

• Дозволяє зберегти індивідуальність.

• В основі лежить творчий процес.

• Самооцінка пізнавальної

діяльності.



Типи Портфоліо
• Портфель документів (особистих досягнень)

• Портфель робіт (творчі та дослідницькі
роботи)

• Портфель рефлексивних змін

• Портфель самооцінки

• Портфель відгуків

• Комплексна модель Портфоліо
(включає в себе всі або кілька
типів портфелів)



* прізвище, ім'я, по батькові;

* навчальний заклад; 

* період, за який подано документи і матеріали, 

* контактну інформацію (телефон, адреса
електронної пошти, адреса сайту) 

* фото.

Титульний лист містить:



* атестат про закінчення основної школи
(пріоритетні позначки за профілем),

*диплом про освіту;
*сертифікати офіційно визнаних на
міжнародному, федеральному, 
регіональному, муніципальному рівні
конкурсів, олімпіад, змагань, 

*грамоти, подяки;
*посвідчення про наявність спортивного
розряду. 
(допускається подання копій офіційних
документів)

Розділ «Офіційні документи» містить:



* інформація про проходження курсів
за вибором в рамках передпрофільної
підготовки (вказується місце і час
проходження, вид програм, 
кількість годин і результат). 

*збірка різних творчих і проектних робіт, 
*опис основних форм і напрямів соціальної і творчої
активності,

*участь у науково-практичних конференціях, конкурсах, 
семінарах,

*подаються проектні, дослідні роботи, технічна творчість,
*результати соціальних практик (мовних, трудових) -
зазначається вид практики, місце, де вона проводилася, її
тривалість, результат.

Розділ “Творча робота та соціальна
практика”



*відгуки на творчі роботи, дослідницькі проекти, 
соціальні практики, участь у конференціях, 
семінарах;

*результати з декількох предметів, освітніх
областей, конкурсів,

саморефлексія на
різноманітну діяльність, 
починаючи з навчальної і
закінчуючи хобі.

Розділ “Відгук і рекомендації”



* Резюме. (ділова інформація, 
яка дозволяє уявити можливості
і наявний діловий досвід)

*Автобіографія. У вільній формі
описуються основні події свого
життя, своє відношення до них і ті висновки, які
зумів зробити з цих подій.

Мої життєві плани. 

Розділ “Загальна інформація”



Жорстких вимог щодо складання Портфоліо

на даний момент не існує. І це радує! Адже робота

над Портфоліо – хороша можливість проявити

себе, підійти творчо до цієї задачі, придумати

щось своє, оригінальне.

Девіз роботи з Портфоліо:
«Щоденний творчий процес повинен бути

зафіксований!»



Бажаю

успіхів

у досягненні

поставлених цілей!


