ПРОЕКТ РІШЕННЯ

ПЕДАГОГІЧНОЇ РАДИ 

від 15.03.2023р.
1. Продовжити роботу із формування безпечного освітнього середовища коледжу, формування позитивного мікроклімату та толерантної міжособистісної взаємодії в умовах дистанційного навчання та дії воєнного стану в країні.
                                                         Постійно, адміністрація коледжу. Керівники структурних підрозділів, соціальний педагог, класні керівники.

2. Взяти до уваги та в роботу рекомендації щодо контролю освітнього простору та емоційного стану здобувача освіти під час дії воєнного стану.

Постійно під час дії воєнного стану, адміністрація коледжу,
соціальний педагог, класні керівники.

3. Скорегувати анкети для проведення постійного моніторингу безпечності та комфортності освітнього середовища коледжу з урахуванням дистанційного навчання та дії воєнного стану. Провести опитування усіх учасників освітнього процесу та здійснити його аналіз.

Постійно, щосеместрово, соціальний педагог.
4. Провести анкетування серед студентів щодо форм взаємодії класного керівника та групи.
Упродовж ІІ семестру класні керівники, соціальний педагог.
5. Продовжити роботу класних керівників та соціального педагога із  формування вмінь і навичок щодо виявлення, протидії та попередження булінгу (цькування) з учасниками освітнього процесу груп І-ІІ курсів.
Упродовж ІІ семестру, класні керівники, соціальний педагог.

6. Запланувати та провести заходи: для удосконалення набутих компетентностей щодо безпечності Інтернет простору (інтернет-розваг); для упередження впливу молодіжних субкультур на свідомість підлітка.

Упродовж ІІ семестру, класні керівники І-ІІ курсів, соціальний педагог, 

студенти, яких включено в групу ризику.

7. Активізувати роботу з питання національно-патріотичного виховання студентів, враховуючи можливості навчальних предметів та дисциплін.
Постійно, викладачі та співробітники коледжу.
8. Затвердити навчально-методичне видання. Список додається.
9. Визнати результати підвищення кваліфікації педагогічних працівників коледжу. Список додається.
